H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE COATEPEC, PUEBLA
CONTRALORIA MUNICIPAL

“INFORME DE SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE ACCIONES PARA
ATENDER HALLAZGOS Y/O ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE
EVALUACIONES REALIZADAS

Coatepec, Puebla, a 01 de junio de 2026

I. PRESENTACION

En cumplimiento a las disposiciones aplicables en materia de control interno y evaluacién del
desempefio, y derivado de las evaluaciones efectuadas a los Programas Presupuestarios
mediante las Fichas Téchicas de Seguimiento de Indicadores (FTSI) correspondientes al primer
trimestre del ejercicio fiscal 20286, se presenta el presente Informe de Séguimiento Y
Cumplimiento del Programa de Acciones para Atender Hallazgos y/o Aspectos
Susceptibles de Mejora.

El presente informe tiene como finalidad dar a conocer el estado que guarda la
implementacion de las acciones establecidas para fortalecer el desempefio institucional y
contribuir al cumplimiento de metas y objetivos programados.

lIl. OBJETIVO

Informar sobre el avance y cumplimiento de las acciones comprometidas en el Programa de
Acciones para Atender Hallazgos y/o Aspectos Susceptibles de Mejora derivadas de las
evaluaciones realizadas a los Programas Presupuestarios del ejercicio fiscal 2026.

11l. ANTECEDENTES

Derivado del andlisis realizado a las Fichas Técnicas de Seguimiento de Indicadores
correspondientes al primer trimestre de 2026, se identificaron dreas de oportunidad
orientadas al fortalecimiento del seguimiento de indicadores, integracién de medios de
verificacion y mejora continua de los procesos institucionales.

En atencidn a ello, se establecié un Programa de Acciones de Mejora con vigencia del 01 de
junio al 31 de diciembre de 2026.

IV. SEGUIMIENTO DE ACCIONES IMPLEMENTADAS



[ Neo. | Accion de Mejora - | AreaResponsable | Estatus | Avance

7 | l_ | _ |
1 |.Realizar revisiones trimestrales | Contratoria | En proceso I Se programaron revisiones
de las FTSI para verificar el ' Municipal y Areas | periddicas para el seguimiento de |
. avancede metas y objetivos. Ejecutoras indicadores, |
[
2 lmplementar controles para | Todas 1as areas | En proceso |

asegurar la integracion | responsables [ la integracion y actualizacién de
| completa y oportuna de los | I expedientes documentates.

- g e l
| medios de verificacion. :
| ' = | |

Las 4reas administrativas realizan ‘

3 Impartir capacitacign sobre | Contraloria II i;rogfamado | La capa_cit;c_ién se encuentra |
integracién y evaluacion de | Municipal considerada dentro del Programa |

| : FTSL. | ‘ Anual de Capacitacion 2026.

[4 Celebrar reuniones de trahajo I Contraloria | En proceso i ée han programado reuniones de
con las dreas ejecu_toras para | Municipal y | seguimiento para los trimestres
revisar avances y dreas de | titulares de drea subsecuentes.
oportunidad. ‘

|
5 Implementar un mecanismo de | Contratoria | Enproceso | Se establecieron mecanismos |
monitoreo delcufnplimiento de | Municipal ' internos  para supervisar el

! las acciones de mejora I | cumplimiento de las acciones
establecidas. l comprometidas.

V. RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

Con base en la revision efectuada al periodo comprendido del 01 de enero al 31 de mayo de
2026, se observa que las acciones definidas para atender los aspectos susceptibles de mejora
‘se encuentran en fase de implementacién, dentro de los plazos establecidos para su
cumplimiento.

Asimismo, se identifico disposicién por parte de las unidades administrativas responsables
para fortalecer los procesos de seguimiento y evaluacién institucionsl.

VI. CONCLUSIONES

Derivado del seguimiento realizado, se concluye que el H. Ayuntamiento del Municipio de
Coatepec, Puebla, ha iniciado la ejecucion de las acciones comprometidas en el Programa de
Acciones para Atender Hallazgos y/o Aspectos Susceptibles de Mejora, orientadas al
fortalecimiento de los mecanismos de control interno y evaluacion det desempefio.

Se continuara con el monitoreo periédico del cumplimiento de dichas acciones, con el
propésito de asegurar la mejora continua en la gestion publica municipal.

Vil. RECOMENDACIONES



1. "Dar continuidad a la implementacién de las acciones establecidas en el Programa de
- Mejora.

~+2. . Mantener actualizados los medios de verificacion que soporten el cumplimiento de
" metas.

3. Fortalecer la capacitacion del personal responsable del seguimiento de indicadores.

4. Realizar evaluaciones periddicas que permitan identificar nuevas &reas de
oportunidad.

5. Informar oportunamente a la Titular del Ayuntamiento sobre el avance de las acciones
implementadas.

VIH. INFORME

Por lo anteriormente expuesto, se informa que las acciones derivadas de las evaluaciones
realizadas durante el primer trimestre del ejercicio fiscal 2026 presentan un avance acorde con
los plazos establecidos, continuando con su implementacién y seguimiento durante el resto
del ejercicio fiscal.
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