Ficha Técnica del Programa presupuestario

COATEPEC

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Coatepec, Puebla
2025
Desarrollo Social y Sustentable
DS0303

Direccién Técnica Municipal (Presidencia Municipal, Sindicatura Municipal, Regidurias, Secretaria General)

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

Una persona se encuentra en situacion de pobreza cuando tiene al menos una carencia social (en los seis indicadores de rezago educativo, acceso a servicios de'salud, acceso a la seguridad social, calidad'y
espacios de la vivienda, servicios basicos en la vivienda y acceso a la alimentacién) y su ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requiere para satisfacer sus necesidades alimentarias y no
alimentarias. Con respecto a la poblacidn en situacidn de pobreza extrema, es aquella que tiene tres o mas carencias, de seis posibles, dentro del [ndice de Privacion Social y que, ademds, se encuentra por
debajo de la linea de bienestar minimo. Las personas en esta situacion disponen de un ingreso tan bajo que, aun si lo dedicase por completo a la adquisicién de alimentos, no podria adquirir los nutrientes
necesarios para tener una vida sana. Mientras la poblacién en pobreza moderada es aquella que, siendo pobre, no es pobre extrema. La incidencla de pobreza moderada se obtiene al calcular la diferencia
entre la incidencia de la poblacién en pobreza menos la de la poblacién en pobreza extrema. El grado de marginacién del municipio es Alto, ocupa Iz posicién 77 de 217 a nivel estatal, donde la posicién 1
corresponde al municipio con grado de marginacion més alto.

Definicién del problema:
La poblacién del Municipio de Coatepec presenta condicidn de pobreza.

Justificacion del Pp : :
« (EI PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elabord con enfoque hacia la atencion de las personas que presentan condicién de pobreza, que conforme a datos y
estad(sticas de medio oficiales asciende a 15,732 habitantes, coadyuvando a'la reduccidn de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

« (Se identlfica la poblacién objetivo? Si, la poblacién objetivo, se identifica en la redaccidn del problema central que es: La poblacién del Municiplo de Coatepec.

« (Por qué y para qué se cred el PP? El Pp se elaboré planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacicnal), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del

Ayuntamiento, coadyuve a la solucidn de la problematica central, contribuyendo a la disminucidn de poblacién que presenta condicién de pobreza en el Municipio.de Coatepec.
Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La poblacién del Municipio de Coatepec presenta condicidn de pobreza.

Localizacién geografica: El municipio de Coatepec, se localiza en la parte Norte del estado de Puebla. Sus coordenadas geograficas son: los paralelos 202 02' 36" y 202 05' 30" de latitud norte y los meridianos
970 42' 36" y 979 44' 54" de longitud occidental. Sus colindancias son: al Norte con Hermenegilco Galeana y Olintla, al Sur con Hueytlalpan, al Oeste con Olintla y Hueytlalpan, al Poniente con Hermenegildo
Galeana y Camocuautla




Evolucion del problema

A continuacién se presenta el nimero de habitantes y los porcentajes de poblacién en situacién de pobreza, mostrados en los Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social del 2021 al 2024:
Poblacién en situacién de pobreza 2021: 540 70.9%
Poblacién en situacién de pobreza 2022: 540 70.9%
Poblacién en situacién de pobreza 2023: 540 70.9%
Poblacién en situacién de pobreza 2024: 540 70.9%

Experiencias de atencion ) ;

Programa gubernamental de combate a la pobreza, Oportunidades: El programa Oportunldades tiene su antecedente en eI Programa Nacuonal de Solidaridad (PRONASOL) el cual fue inaugurado .en diciembre
de 1988 por el gobierno de Carlos Salinas de Gortari. Este programa fue creado con el fin de coordinar y supervisar las acciones que se llevarian a cabo para aliviar la pobreza en México. Las

'metas del PRONASOL fueron desarrollar programas en materia de alimentacién, salud, vivienda, educacién y otros proyectos enfocados a la poblacion més pobre. La instrumentacién de los proyectos
implicaron' un esfuerzo conjunto entre el goblerno y los beneficiarios del programa, buscando con ello una amplia participacién de estos (ltimos, a quienes al mismo tiempo se les hizo responsables de los
resultados. Posteriormente, en.el sexenio de Ernesto Zedillo, se decidié modificar el programa ¢e combate a la pobreza vigente por uno nuevo, el Progresa, el cual se inicié en agosto de 1997. Con éste, se
/|delimitaba la aplicacidn del programa hacia los pobres extremos identificados en localidades rurales. Es decir, la ayuda que se emitia hacia una colectividad en el PRONASOL, con el Progresa decidieron que ésta
se debia focalizar hacia los hogares o individuos considerados en pobreza extrema. El argumento era que, al ir directamente la ayuda hacia los que mds la necesitaban, la efectividad de estos recursos se
incrementarfa, logrando reducir con mayor éxito los niveles de pobreza del pais. El programa Oportunidades continud con la misma linea de ayuda focalizada del Progresa, estaba enfocado hacia la poblacién
en pobreza extrema y principalmente rural para conseguir su objetivo, brindaba apoyos en salud, educacién, alimentacién e ingreso, administrado por la Coordinacion Nacional del Programa Oportunidades, el
cual era un dérgano desconcentrado de la hoy extinta Secretaria de Desarrallo Social (Sedesol). Resalta una parte del informe de la Comision en la cual afirma que, durante el periodo 2004-2005, “la pobreza a
nivel nacional en todas sus definiciones no muestra cambios estadisticamente significativos”. Lo que sorprende de este dato es que en 2004 y 2005 el programa Oportunidzdes tuvo més beneficiarios que en
ningln otro afio, casi 24 millones y medio en 2004, y 24 millones 225 mil en 2005, agemds de que el mayor monto emitido hasta ahora ha sido el de 2005 lo que debié traducirse en una reduccién, aunque
'minima, del nivel de pobreza en México.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacion.

[Metodologfa: El anélisis y valoracion sistematica de la poblacion objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:
:a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacion y la valoracidn de informacidn concentrada en registros administrativos, documentos

'normativos, bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevd a cabo con base en la informacidn y evidencias documentales proporcionadas por las areas municipales responsables del programa, asf

‘como la derivada de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.
b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacidn la formulacidn y de entrevistas y la realizacién de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del pragrama, los cuales deben

:ser convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones,

[Fuentes de informacign:
- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regién Zacatlan- Coatepec. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html
- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacién de pobreza y

rezago social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-scbre-la-situacién-de-pobreza-y-rezago-soqial
- Nufiez Mejla, R. A. (Junio de 2007). Programa gubernamental de combate a la pobreza, Oportunidades. Obtenidc de TESIUAMI Coleccidn de Tesis electronicas:

http://tesiuami.izt.uam.mx/uam/aspuam/presentatesis.php?recro=13914&docs=UAMI13914.pdf.
- H. Ayuntamiento de Coatepec P. (2021) Normatlvcdad H. Ayuntamiento ¢e Coatepec, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Coatepec, Puebla PMD 2021-2024: https: //coatepec puebla gob.mx/
i ‘Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp
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COATEPEC

Ficha Técnica del Programa presupuestario

i6n del Programa Pi (Pp)

‘Dependencia o Entidad

respon:

sable del Pp:

2024

Desrrollo Soclal y Sustentable

Direccidn Téenica ipal (P

Ds0303

General)

Arbol del Problema

Diminucién de la calidad de vida y bienestar social de la poblacién en
situacién de vulnerabilidad
EFECTOS ¥
Deficiente atencién a las necesidades basicas, acceso a apoyos y
oportunidades con equidad de género.
PROBI
|D2N‘I;$:Iﬂ(§"DT La poblacién del Municipio de Coatepec presenta condicién de pobreza.
N . t
oy Deficientes apoyos en efectivo y Insuficientes asssorfas, platicas y/o Inexistente atencién a la
Deficiente atencidn a la o @xpucle para l stoncidr e los capacitaciones en matria de SRR deEEniIeE
poblacién en situacién de necesidades scondmicas de Ja salud, alimentacién, pscologia, .
vulnerabilidad. poblacién vulnersble., Juridica y equidad de genero, publicos.
T T T T
CAUSAS . e el NI W
| Corendia & | de
Insuficientes gastos mens Insuficiontes entregas de despensas, el Insuficientes obras publicas
para brindar alimentos - dotaclén a desayunadores y aparatos municipal, en puestos de ako nivel y con recursos del FAISMUN
cudadania ortopédicos y auditivos. responsabilidad.

Insuficientes servicios sociales
mensualmente a través del DIF.

Insuficlentes apoyos econdmicos
mensuales a la ciudadania en
general.

Insuficientes ayudas sociales
mensualmente para eventos
culturales en el municipio

Insuficlentes atenciones mensuales de
adultos mayores a través de apertura
do estancia de dia.

Insuficiantes apoyos en efectivoy en
especie 4 personas con discapacidad y
de #5ca308 recursos.

Insuficlentes traslados ( puebla, México)
gratuitos para personas de escasos
recursos y/o winerables.

Insuficiantes platicasyscciones preventivas

de salud, almentacién puicoldgica, juridico y

de prevencion de ncddentes.

Insuficientes servicis especializadas de
stancién juridica v picoldgica, s muferss en

situacién de violends.

Carencia de talleres de capacitacién

que promuevan ¢ autoempleo.

Carercia de platicas, que generen un suto-

~ fortalecimiento y autoconfianza en las
mujeces pars una videdigna.

Insuficientes pagos y/o proyectos
de Inversion publica con recurses
del FORTAMUN,

Carencia de adquisicién de un
terreno para brindar servicios

Carencia de adquisicion de un
vehiculo para brindar servicios

Insuficientes adquisiciones de
material para construccion.



ArSol de Objetivos

Aumento de la calidad de vida y bienestar social de la poblacién

en situacién de vulnerabllidad

FINES T
Eficlente atencién a las necesidades bésicas, acceso a apoyos y
oportunidades con equidad de género.
OBJETIVO La poblacién del Municipio de Coatepec disminuye su condicion de pobreza.
Suficientes asesorfas, platicas
Eficlentes apoyos en efectivoy

Eficiente atencidr ala csapedia i 1o waviddi e Z?:h:‘:"n::"‘:d':m"‘“"" Atenddn a la carencia de

poblacién en sltuacién de las necesidades econémicas de paicologla, juridica y equidad serviclos pdblices.

vulnerabilidad. la poblacién vulnerable. de genero.

T : 1 i

MEDIOS !

Implementacion de gastos
mensuales para brindar
alimentos a la ciudadania

Otorgamiento de servicios
sociales mensualmente a
través del DIF

Otorgamiento de apoyos
econémicos mensuales a la
cludadania en general.

Otorgamiento de ayudas
soclales mensualmente para
instituciones sin fines de lucro

Suficientes entregas de
despensas, dotacion a
desayunadores y aparatos
ortopédicos y auditives.

Suficlentes atenciones mensuales
de adultos mayores a través de
apertura de estandia de dia.

Suficlentes apoyos en efectivoy
en especle a personas con
discapacidad y de escasos
recursos,

Suficientes traslados gratuitos
para personas de escasos recursos
y/o vulnerables,

o

Promocién para el empleo de las
mujeres dentro de la administracion
plblica municipal, en puéstos de
alto nivel y responsabllidad.

Pléticas y acclones preventivas de
salud, alimentacién, psicolégica,
Jurfdicoy de prevencién de
accidentes.

Servicios especializados de
atencién Juridica y psicolégica, a
mujeres en situacién de violendia,

Talleres de capacitadién que
promuevan el autoempleo.

Platicas, que generen un auto-
fortalecimiento y auto-confianza
en las mujeres para una vida
digna.

Reallzacién de obras publicas
con recursos del FAISMUN

Realizacién de pagos y/o
proyectos de Inversién publica
con recursos del FORTAMUN

Adquisicién de un terreno
para brindar servicios
publicos

Adquisicién de un vehiculo
para brindar servicios
publicos

Adquisiciones de material
para construccion.




Estrategia para la seleccion de alternativas.

p por qué las que la intervencién del PP son las opciones de accién mas efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacion con el drbol del objetivo, conforme al Manual de Progi R las
4 Cudles son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a fa p jetivo? ¢ Han:sido efecti

Mediante la estrategia para la seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituirdn la intervencion gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucion de la problematica central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

1.!dentificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de caga accion

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

Revis6
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COATEPEC

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

Ejercicio fiscal; ;
Nombre del Programa presupuestario:
Clave del Programa presupuestario:
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Coatepec, Puebla

2025

Desarrollo Social y Sustentable

DS0303

Direccién Técpica Municipal (Presidencia Municipal, Sindicatura Municipal, Regidurias, Secretarfa General)

Nivel de objetivo de la/MIR

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos Metas

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

Contribuir al aumento de la calidad de viday bienestar social de la

Garantizar la igualdad de opertunidades y reducir las

% s desigualdades de resuitados, incluso eliminando las

Fin poblacién F" sltuacl§n de vulnerabllidad artravés de !a atencidn a 10. Reduccién.de las desigualdades leyes, politicas y préacticas discriminatorias y

I las necesidades bdsicas, acceso a apoyos y oportunidades con 3 . B " .
equidad de género promoviendo la legislacién, las politicas y la accidén

adecuadas a este respecto.

Garantizar |a igualdad de oportunidadesy reducir las
desigualdades ge resultados, incluso eliminando las
\leyes, politicas y préacticas discriminatorias y
promoviendo la legislacién, las politicas y la accién
adecuadas a este respecto.

Propdsito

La poblacién del Municipio de Coatepec disminuye su condicién
de pobreza.

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las
desigualdades de resultados, incluso eliminando las
leyes, politicas y practicas discriminatorias y
promoviendo la legislacién, las politicas y la accién
adecuadas a este respecto.

10. Reduccidn.de las desigualdades

Garantizar |la igualdad de oportunidades y reducir las
desigualdades de resultados, incluso eliminando las
ieyes, politicas y practicas discriminatorias y
promoviendo la legislacién, las paliticas y la accién

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

adecuadas a este respecto.

Eje Eje 2. Bi tar Social e igualdad de oportunidad
Objetivo 03. Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién en situacién de vulnerabilidad social.
Estrategias 3.1 Realizar acciones de atencién para la poblacién en situacién vulnerable que permitan mejorar su calidad de vida.
3.1.1. Brindar apoyos a gente de la 3era edad.
Lineas de Accion 3.1.2. Realizar jornadas de atencidn integral a personas con capacidades diferentes.
3.1.3. Otorgar despensas a la poblacién mas necesitada.
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Eje 4. Desarrollo integral, educacién y diversidad cultural.
Tematica 2. Atencion a grupos prioritarios
Objetivo 4.7. Mejorar las condiciones de vida de las personas que enfrentan desventajas econémicas, sociales, fisicas o culturales.
Est[ategias 4.7.1. Crear las condiciones que aseguren el desarrollo integral de los grupos sociales en situacién de vulnerabilidad.
Lineas de Accidn 4.7.1.6. Promover acciones de previsién, prevencién y proteccién dirigidas a grupos de atencién prioritaria para mejorar las circunstancias de vida de las familias poblanas.
Indicadores

1. Porcentaje de personas en situacién de carencia por acceso a la alimentacién
-
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COATEPEC

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

ﬁomhre del Municipio: ; Coatepec, Puebla
[Ejercicio fiscal: : 2024

|Nombre del Programa presupuestario:

Desarrollo Social y Sustentable

Clave del Programa presupuestario:

DS0303

;!Dependenda o Entidad responsable del Pp:

Direccion Técnica Municipal (Presidencia Municipal, Sindicatura Municipal, Regidurias, Secretaria General)

PROPOSITO

COMPONENTES

Resumen Narrativo (Objetivos)

equidad de género.

Contribuir al aumento de la calidad de vida y bienestar social de la
poblacién en situacién de vulnerabilidad a través de la atencién a
las necesidades bésicas, acceso a apoyos y oportunidades con

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de célculo)

Porcentaje de acceso a los programas,
apoyos y proyectos enfocados a
atender a los grupos vulnerables y en
desigualdad social.

Medios de Verificacion

Reportes de trabajo del érea.
Informes anuales sobre la situacién de
pobreza y rezago social.

Supuestos

Ampliaciones/ Reducciones del de
egresos.

Cambios en la programacién laboral.

presupuesto

Porcentaje de personas beneficiadas

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 1)

Costo Total del Programa

: S e Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
La poblacién del Municipio de Coatepec disminuye su condicién|con programas, apoyos y proyectos de b ! s g N / R 7
Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
de pobreza. ayudas otorgados por el ; ; ; ¥
3 pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
Ayuntamiento.
: » . . i & Porcentaje de actividades realizadas|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Eficiente atencidn a la poblacién en situacion de vulnerabilidad, i o ., P ) i L, P / P P
brindads para la atencién a la poblacién enfinformes anuales sobre la situacién de|egresos.
I . ¢ wia m " A . 2
situacion de vulnerabilidad. pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
: / f Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacién de gastos mensuales para brindar alimentos a la 2 ; piad e B D
5 2 Gastos Reportes de trabajo del érea. egresos.
ciudadanfa i :
Cambios en la programacién laboral.
% Ve ; , Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Otorgamiento de servicios sociales mensualmente a través del 5 4 Z
g Servicios Reportes de trabajo del drea. egresos.
Cambios en la programacién laboral.
5 o | ; Ampliaciones/ Reducclones del presupuesto de
Otorgamiento de apoyos econdémices mensuales a la ciudadania ; : P / P P
Apoyos Reportes de trabajo del rea. egresos.
en general 3 X
Cambios en la programacién laboral.
L & Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Otorgamiento de ayudas sociales mensualmente para ; 2 e / B P
SRSy Ayudas Reportes de trabajo del érea. egresos.
instituciones sin fines de lucro G ;
Cambios en la programacién laboral.
Aprobado; Modificado: Devengado: Ejercido
$6,443,847.14 $6,443,847.11 $960,489.33 $960,489.33




Fuente de Financiamiento

- Recurst?s participacions ESpe,cl,n,car 1.5 Recursos Federales; FAISMUN Epecmc,af,;, 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN ESp?c,iLica,r:, e 1.1 Recursos Fiscales; Es?ecmcar =
Federales; s N/A N/A NA NA
Monto Especifico (de la $3,598,000.00 $ 2,445,685.46 | $ 310,000.00| $ 90,161.68
Fuente de Financiamiento)
Clasificacién F Iy Programati
Clasificaciéon Administrativa
; Finalidad Funcién Subfuncién Rrogr o :'::"u‘:““;“’”°
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICC MUNICIPAL 2.6.8 Ot 6
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO .6. ros Grupos
311.00 GOBI%W%MUNICIP AL 2. Desarrollo social 2.8‘.:rotech6n social Vulnerables DS0303 DESARROLLO SOCIAL
31 a g ipal
| AT ‘
‘ g(" B« evisd
oF g . —
. o 7
C. HUMBERTQIVENDEZ SANTOS Cr %7 TRALORIA C. MANUEL OCHOA NICOLAS .
COTRALQIR MUNICIPAL WUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL TESORERIA
(ke ¥EPEG, PUBIA MUNICIPAL MUNICIPAL
i 3
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COATEPEC

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ficha Técnica de Seg

FIN

ento de Indicad

Reporte

Primer Trimestre

Nombre del Municipio:

Coatepec, Puebla

Resumen Narrative de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir al aumento de la calidad de vida y bienestar social de la poblacién en situacién de vulnerabilidad a través de la atencién a las necesidades bésicas, acceso a apoyos y oportunidades con equidad de género.

Datos de Identificacion del Programa Iristitucional

Desarrollo Social y Sustentable

D A

ia 0 Entidad responsabl
del Pp:

Direccién Técnica Municipal (Presidencia Municipal, Sindicatura Municipal, Regidurfas, Secretaria General)

Nombre del indicador:

Porcentaje de acceso a los programas, apoyos y proyectos enfocados a atender a los grupos vulnerables y en desigualdad soclal.

Datos de Identificacion del indicador

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcion équé mide el indicador?

Mide el porcentaje de acceso a los programas, 2apoyos y proyectos enfocados a atender a fos grupos vulnerables y en desigualdad social, con respecto al

total de la poblacién

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

Unidad de medida: Perschas FIl: Presidencia Municipal
Numerador Namero de personas con acceso a los programas, apayos y proyectos enfocados a atender a los grupos vulnerables y en
Iculo o Formula del; z (Variable 1) desigualdad social
Método de calculo o For e (VIN2)1100 Algoritmo
indleador: Denominador  fro4,) e poblacién Municipal
otal de poblacién Municipa
{Variable 2) P L
* Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del érea.
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacidn de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economf(a Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del
X X X X X X

Justificacion del cumplimiento de las
caracteristicas GREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier
ambigliedad para que no surjan dudas.

Sus elementos mds importantes
se relacionan directamente con el

Puede ser financiado por la
organizacién, es decir, sus

Los medios de verificacién y
célculo son claros para que se

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para
realizar un juicio y/o tomar una

Se obtiene informacién adicional
de este indicador, con relacién a

objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. dacisién los objetivos propuestos
Valor Afio Periodicidad. Trimestral
Linea base:
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

w

; Acumulada 3 S
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (metas deia Adrinistracien) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




I Reporte " primer Trimestre J

Ficha Técnica del Programa presupuestario

COATEPEC
FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
e
Metas (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 ;
Realizada (B) 100 100 100
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% #iDIV/0!
3 Avance
Pardmetros de semaforizacién | Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador #DIV/O!
120%
Explicaciones y causas de las variaci al i pli de la progr i6

C. Manuel Ochoa Nicolds'
Tesorero Municipal
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

ica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Coatepec, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: La poblacién del Municipio de Coatepec disminuye su condicién de pobreza.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Desarrollo Social y Sustentable

Programa Presupuestario:
PR i
D o Entidad resp del P Direccidn Técnica Municipal (Presidencia Municipal, Sindicatura Municipal, Regidurfas, Secretarfa General)
el Pp:

Datos de ldentificacion del indicador

Estratégicos

Porcentaje de personas beneficiadas con programas, apoyos y proyectos de ayudas otorgados por el H. Ayuntamiento. Tipo de indicador:|

Nombre del indicador:
Descripcion 2qué mide el indicador? Mide el porcentaje de personas beneficiadas con programas, apoyos y p‘:t;::;;snde ayudas otorgados por el H. Ayuntamiento, con respecto al total de la Dimensciat delindicadar Eficacia
Unidad ble del indicador de| Regiduria de Grupos vulnerables, Juventud y Equidad
Unidad de medida: Perscnas !
PROPOSITO: de Genero
Numerador
4 Numero de personas beneficiadas con programas, apoyos y proyectos de ayudas por el H. Ay
Método de cdlculo o Férmula del X (Variable 1)
tndicadar (V1/v2)1100 Algoritmo
: Denominador 3
Total de la poblacion Municipal
(Variable 2) penel sl
Medios de verificacién de las variables
Numerador {Variable 1) Reportes de trabajo del drea. |
D inador (Variable 2) Informes anusles sobre |a situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreaole Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del
X X X X X X
s g 3 Sus elementos mds importantes Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y La informacién que brindael | Se obtiene informacién adicional
Justificacion del cumplimiento de las Es entendible y preciso. Evita cualquier . “ 2 *
i se relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus célculo son claros para que se indicador es suficiente para de este indicador, con relacién a
caracteristicas GREMAA ambigiiedad para que no surjan dudas. )
objetivo, beneficios no superan los costos. pueda comprobar. realizar un juicio y/o tomar una los objetivos propuestos
Valor Afto Periodicidad Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular




Reporte Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

COATEPEC i
PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Metas Anuales

¥ Acumulada 4
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 {metas de Ia Administracién) ‘Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Hetas g (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100
Realizada (B) 100 100 100
Avance %= [(A)/ (B)]*100) 100% 100% 100%
| Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador #iDIV/0!
120%

Explicaciones y causas de las variaci ali P

XS f“’ C. Manuel Ochoa Nicol J ;
B - Teso% Municipal 3
CYITRALORIA i L
WMUNICIPAL TESORERIA
COW VEPEC, PUBBLA MUNICIPAL COATEPEC, PUEBLA
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I Reporte: Primer Trimestre ]

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COATEPEC

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Coatepec, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Eficiente atencién a Ia poblacién en situacién de vulnerabilidad, brindada.

Datos de |dentificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Desarrollo Social y Sustentable
I Unidad responsable:] Direccion Técnica Municipal (| 1a Sindicatura General) I
Datos de Identificacion del Indjcador
Nombre del indicador;: Porcentaje de actividades realizadas para la atencién a la poblacién en situacién de vulnerabilidad. Tipo de indicador: Estratéglcos
Descripcién ¢qué mide sl indicador? Mide el porcentaje de actividades realizadas paraia atencién a la D;t;:c:\nﬂ:::l(uaclén de vulnerabllidad, con respecto al total de las actividades Bimensidn deljaditador Eficacia
Unidad Responsable del indicador|
Unidad de medida: Personas it edelindica Sistema Municipal DIF
del Componente 1:
::/'::;:;7:‘;; Numero de actividades realizadas para |a atencion a la en si 6nde
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (VINV2)100 Algoritmo -
Deno.mmador Namero de actividades programadas para la atencién a la poblacién en situacion de vulnerabilidad
(variable 2}
Medio de verificaci6n de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de| drea. |
Npmerador (Variable 2) \'nformes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social. I
Claridad Releva_m:la Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter/sticas del indicador -
X X X X X X
. N " . d 1 " . . e
A ” 5 . Sus elementos més importantes Puede ser financiado por la Los medios de verificacion y 3 "_"m"'duu" qu,u SUTERIE] Se obtiene informacién adicional
del de las Es entendible y preciso. Evita cualquier 8 indicador es suficiente para < ¢
se relaclonan directamente con el organizacion, es declir, sus cdlculo son claros para que se = 3 de este indicador, con relacién a
CREMAA ambigliedad para que no surjan dudas. : realizar un juicio y/o tomar una S
objetivo. beneficios no superan los costos, pueda comprobar. e los objetivos propuestos
Determinacion de Metas
Valor Afio Periodicidad: | Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
EJercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




(& Reporte: Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COATEPEC

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre ! 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas s Tad
Ene Feb' Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetras de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Pl Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1-Implementacién  de Progr. 1 1 s 3
gastos mensuales para
brindar alimentos a la Sastes
ciudadania Real. 1 1 1 3
2.- Otorgamiento de Progr. 1 1 1 3
servicios sociales| -
Servicios
mensualmente a través|
del DIF Real. 1 5 ¢ 1 ]
3.-Otorgamiento de Progr. 1 1 1 3
apoyos econdmicos| Apoyos
mensuales a la
ciudadanfa en general Real. 1 1 1 3
4.- O\orgammntov de Progr. 1 1 1 3
ayudas sociales
mensualmente para Ayudas
instituciones sin' fines .
delligis Real. bR 1 1 3
Progr. (o]
Real, 0




COATEPEC

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Reporte:

~ Primer Trimestre

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

oo

COWRALORIA
WIUNICIPAL
72424 -2027

C. Manuel Ochoa Nicolds
Tesorgr# Municipal
—

eviso

TESORERIA
MUNICIPAL
COATEPEC, PUEBLA
2024-2027

MUNICIPAL
COATEPEC, PUEBLA
2024-2027



[ Reporte: |  Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COATEPEC

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Coatepec, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Atencion a la cobertura de infraestructura urbana, brindada.

Datos de [dentificacién del Programa Institucional
Desarrollo Social y Sustentable
Direccién Técnica Municipal (Presidencia Municipal, Sindicatura Municipal, Regldurias, Secretaria General)

Programa Presupuestario:

| Unidad responsable:
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de usuarios atendidos. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion équé mide el indicador? Mide el porcentaje de usuarios atendidos, con respecto al total de la poblacién Dimensién del indicador: Eficacia
\Unidad de medida: Personas Unidad Responsabie del ndicador Direccién de obras publicas
del Componente 1;
("\"u;:::;:‘;; Namero de usuarios atendidos.
Método de calculo o Férmula del Indicador: (WViA2)M00 Ig -
Denominador
T ;
(Variable 2) otal de poblacion
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea. ]
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. I
Claridad Relevancia [Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
; La informacién que brinda el ;
M . i Sus elementos mas importantes s§¢  Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y 9 _ Se obtiene informacién adicional
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad indicador es suficiente para :
relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus célculo son claros para que se ” de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. Y realizar un juicio y/o tomar una .
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. decisié los objetivos propuestos
cisién.

Determinacidn de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador; Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100%
Avance
Para de farizacion Aceptable 80 -90% y 110%- Enriesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
e INombre del’ ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizacién de obras Progr. 0 0 0 0
publicas con recursos Obras
del FAISMUN Real. 0 0 0 0
2.-Realizacion de pagos Progr. 0 o 0 0
y/o  proyectos  de
inversién publica con Pagos
recursos del
FORTAMUN Real. 0 0 0 0
3.- Adquisiciones de Progr. 1 1 1 3
material para Adquisicién
construccion Real. 1 1 1 3
licaci iento de |
Explicaciones y causas de las viff?‘anes al incumplimiento de la pr; ék“. “9.
5 A =]
Iaporé PN o Revisé “ B
£ o .
. j = A
C. HUMBERTO MENDEZ SANTOS - C. MA OCHOA NICOLAS
COv*"RALORIA TESORERIA
WUNICIPAL MUNICIPAL COATEPEC, PUEBLA
O VEPEC PUBBLA c .
; OATEPEC, PUEBLA 2024-2027

2024 -2027 2024-2027




